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สาส์น์จาก 
ประธานบริษัิัทและซีอีีีโอ
มรดกแห่ง่ความซื่่�อสัตัย์ข์องบริษัิัท J.R. Simplot เป็็นรากฐานของหลัักจรรยาบรรณของ
เรา ซึ่่�งสร้้างขึ้้�นจากวิสิัยัทััศน์์และความเป็็นผู้้�นำำ�อันแน่่วแน่่ของ J.R. Simplot ท่ี่�ก่่อกำำ�เนิิด
ขึ้้�นเมื่่�อเกืือบ 100 ปีีท่ี่�แล้้ว หลายสิ่่�งหลายอย่า่งท่ี่� Simplot เปล่ี่�ยนแปลงไปในช่ว่งหลายปีี 
ท่ี่�ผ่า่นมา แต่่วิสิัยัทััศน์์ของ J.R. ยังัคงเหมือืนเดิิม ซึ่่�งก็็คืือ ทุ่่�มเททำำ�งาน เป็็นพันัธมิติรที่�ดีี 
และปฏิิบัติัิต่่อโลกในฐานะทรัพัยากรอันมีีค่าท่ี่�ควรได้้รับัการเคารพและปกป้อ้งในทุุกๆ วันั 

หลัักจรรยาบรรณของบริษัิัท Simplot นำำ�แนวทางท่ี่�เรีียกว่า่ One Simplot มาใช้้กับ 
ความรับัผิดิชอบด้้านจริยิธรรมและกฎหมายของพนัักงาน Simplot ทุุกคนทั่่�วโลก  
หลัักจรรยาบรรณนี้้�ทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นทั้้�งแนวทางท่ี่�แสดงถึึงค่่านิิยมของเราและความมุ่่�งมั่่�น 
ท่ี่�จะปฏิิบัติัิตามค่่านิิยมเหล่่านี้้� 

หลัักจรรยาบรรณนี้้�มีีผลใช้้กับพนัักงาน เจ้้าหน้้าท่ี่� และกรรมการทุุกคนของบริษัิัท  
J.R. Simplot และบริษัิัทย่อ่ย เราทุุกคนมีีหน้้าท่ี่�รับัผิดิชอบในการอ่าน ทำำ�ความเข้้าใจ  
และนำำ�หลัักจรรยาบรรณนี้้�ไปใช้้อย่า่งสม่ำำ��เสมอ หลัักจรรยาบรรณนี้้�ยังัช่ว่ยให้้เราตััดสินิใจ 
ดำำ�เนิินการได้้อย่า่งถูกูต้้องในกรณีีที่�กฎท่ี่�บังัคัับใช้้อาจไม่ช่ัดัเจน

เราคาดหวังัให้้ผู้้�นำำ�ของเราเป็็นตััวอย่า่งในชีีวิติจริงิท่ี่�แสดงให้้เห็น็ว่า่การดำำ�เนิินการตาม 
หลัักจรรยาบรรณนั้้�นเป็็นอย่า่งไร และทุุกคนท่ี่�ดำำ�เนิินธุุรกิจในนามของบริษัิัทของเรา  
รวมถึึงตััวแทนและผู้้�รับัเหมา จะต้้องปฏิิบัติัิตามหลัักการของหลัักจรรยาบรรณนี้้� 

การประพฤติิตนตามหลัักจรรยาบรรณจะทำำ�ให้้เราจะสามารถนำำ�ค่านิิยมหลัักของเราไปปฏิิบัติัิ
ได้้ในทุุกวันั เราจะสามารถรักัษาและเสริมิสร้้างความมีีชื่่�อเสีียงของเราในฐานะพลเมือืงภาค
องค์์กรที่�ดีีได้้เพีียงเราร่ว่มแรงร่ว่มใจกััน

ขอแสดงความนัับถืือ

การ์เ์ร็ต็ ลอฟโต 
ประธานบริษัิัทและผู้้�บริหิารสูงูสุุด
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หลัักจรรยาบรรณของบริษัิัท J.R. Simplot:
มรดกแห่่งความซื่่�อสัตัย์ท์ี่่�จะคงอยู่่�ไปตลอดกาล

วัตัถุปุระสงค์์ของเรา
มีสี่ว่นในการสร้า้งแหล่่งอาหาร 
เพื่่�อหล่่อเลี้้�ยงคนในโลกของเรา

พันัธกิิจของเรา
ฟื้้� นชีวีิติให้ท้รัพัยากรของโลก

ค่่านิิยมหลััก
ยึดึผู้้�คนเป็น็หลััก | มีจีิติวิญิญาณแห่ง่นวัตักรรม | ให้ค้วามเคารพทรัพัยากร



วิธิีทีี่่�เราแสดงให้เ้ห็น็ถึึง
จิติวิญิญาณแห่่ง
นวัตักรรม
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วิธิีทีี่่�เราแสดงให้้เห็็นถึึงจิติวิญิญาณ 
แห่่งนวัตักรรม
เรายึดึถืือในมุมมองของบริษัิัท: แนวทาง One Simplot 
เราเปิิดรับัโอกาสใหม่่ๆ  ท่ี่�จะช่ว่ยสร้้างสรรค์และปรับัปรุุงผลิิตภััณฑ์์และบริกิารให้้ดีีขึ้้�นโดยใช้้แนวคิิดที่�ล้ำำ��หน้้า ซึ่่�งคำำ�นึึง
ถึึงมุุมมองของบริษัิัทเป็็นสำำ�คัญ แม้้ว่า่เราจะให้้ความสำำ�คัญกัับความหลากหลายทางความคิิด ประสบการณ์ และไอเดีีย
ท่ี่�เกิิดจากการดำำ�เนิินงานของเราทั่่�วโลก แต่่ทุุกการตัดสินิใจของเราจะคำำ�นึึงถึึง “ภาพรวม” เป็็นหลััก โดยจะต้้องคำำ�นึึง
ถึึงประโยชน์์สูงูสุุดที่�ทุุกภาคส่ว่นของ Simplot พึงึได้้รับั เพราะเราคืือ One Simplot เราต้้องการกำำ�กับดูแูลกิจการให้้
มีีมาตรฐานระดัับสูงู ซึ่่�งไม่เ่พีียงหมายถึึงการปฏิิบัติัิตามกฎระเบีียบท่ี่�เข้้มงวดเท่่านั้้�น แต่่ยังัมีีการนำำ�มาตรฐานทางธุุรกิจ
ท่ี่�มีีจริยิธรรมมาใช้้ด้้วย

เรามุ่่�งเน้้นไปที่่�การมอบผลิตภััณฑ์์และบริกิารที่่�ดีีที่่�สุดุ 
เรามุ่่�งค้้นหานวัตักรรมอย่า่งต่่อเนื่่�องเพื่่�อสร้้างผลิิตภััณฑ์์และบริกิารที่�ดีีที่�สุุดซึ่่�งจะตอบสนองความต้้องการและรสนิิยม
ของผู้้�บริโิภคที่�เปล่ี่�ยนแปลงอยู่่�ตลอดเวลา เราไม่ห่ยุุดยั้้�งท่ี่�จะแสวงหาวิธิีีการใหม่่ๆ  ท่ี่�ยั่่ �งยืนืมากขึ้้�นในการปลูกูและ
บำำ�รุุงพืชืผล ดูแูลการเจริญิเติิบโตและพัฒันาการของสัตัว์ ์และนำำ�ทรัพัยากรแร่จ่ากโลกมาใช้้ เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะบรรลุุความ
สามารถระดัับสูงูสุุดด้้านการผลิิตอาหารและด้้านวิทิยาศาสตร์ก์ารเกษตรและการผลิิต ตลอดจนมีีการใช้้กฎระเบีียบท่ี่�
เก่ี่�ยวข้้องซึ่่�งช่ว่ยเพิ่่�มมููลค่าให้้กับธุุรกิจท่ี่�มีีผลิิตภััณฑ์์และบริกิารหลากหลายของเรา เรารักัษามาตรฐานทางจริยิธรรม 
ให้้อยู่่�ในระดัับสูงู ดัังนั้้�นผลิิตภััณฑ์์และบริกิารที่�มีีคุุณภาพของเราจึงึปลอดภัยสำำ�หรับัการใช้้งานตามวัตัถุุประสงค์์ท่ี่� 
พึงึใช้้ เราออกแบบ ผลิิต และจัดัจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์และบริกิารของเราโดยสอดคล้้องกัับภาระผูกูพันัของเราท่ี่�มีีต่อ
ลูกูค้้า และเป็็นไปตามกฎหมาย มาตรฐาน และข้้อบังัคัับท่ี่�บังัคัับใช้้ 

เรามีสี่ว่นร่ว่มในการวิจิัยัทางวิทิยาศาสตร์ท์ี่่�มีจีริยิธรรม 
เราได้้เข้้าไปมีีส่ว่นร่ว่มในการวิจิัยัทางวิทิยาศาสตร์ท่์ี่�มีีจริยิธรรมในระหว่า่งท่ี่�เราสำำ�รวจไอเดีียสุุดล้ำำ��และพัฒันาเทคโนโลยีี
และผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ๆ  ไปพร้้อมกััน เพื่่�อให้้แน่่ใจว่า่การวิจิัยัของเรานั้้�นจะเป็็นไปอย่า่งมีีจริยิธรรม เราได้้ปฏิิบัติัิตามระเบีียบ
การที่�ได้้รับัอนุุมัติัิและมีีการควบคุุมท่ี่�เหมาะสม โดยใช้้การตรวจสอบจากเพื่่�อนร่ว่มงานหรือืการกำำ�กับดูแูลการประกััน
คุุณภาพตามท่ี่�เห็น็สมควร ข้้อมููลต่างๆ จะได้้รับัการบันัทึึกอย่า่งถูกูต้้อง มีีการจัดัทำำ�เอกสารอย่า่งเหมาะสมและทำำ�
สำำ�เนาได้้ รวมถึึงเรายังัใช้้การวิเิคราะห์ท์างสถิิติิหรือืข้้อมููลที่�เหมาะสมด้้วย

เราสร้า้ง บังัคัับใช้ ้และเคารพสิทิธิใินทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา
นวัตักรรมของเราได้้รับัการคุ้้�มครองโดยสิทิธิใินทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา (IP) เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะสร้้างทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา 
ท่ี่�มีีความหมายซึ่่�งตรงตามวัตัถุุประสงค์์ทางธุุรกิจ ตลอดจนช่ว่ยปกป้อ้งและใช้้ประโยชน์์จากสิทิธิขิองเราในเทคโนโลยีี 
แบรนด์์ สิทิธิใินสื่่�อ ความรู้้ �ความชำำ�นาญ และข้้อมููลที่�เป็็นกรรมสิทิธิ์์�เฉพาะของบริษัิัท ทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา ได้้แก่่  
สิทิธิบิัตัร ความลัับทางการค้้า เครื่่�องหมายการค้้า ลิิขสิทิธิ์์� ใบอนุุญาต และสิทิธิใินการหยุุดยั้้�งไม่ใ่ห้้บุุคคลอื่่�นผลิิต  
ใช้้ หรือืขายไอเดีียและนวัตักรรมของเรา ผลิิตภััณฑ์์และบริกิารที่�เป็็นทรัพัย์ส์ินิทางปััญญาของบริษัิัทของเราเป็็น
ทรัพัย์ส์ินิท่ี่�จับัต้้องไม่ไ่ด้้ซึ่่�งสำำ�คัญและมีีมูลค่ามหาศาลต่อบริษัิัท นอกจากนี้้� เรายังัเคารพสิทิธิใินทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา
และข้้อมููลที่�เป็็นความลัับของบริษัิัทอื่่�น และเราจะไม่ล่ะเมิดิ ใช้้ในทางท่ี่�ผิดิ หรือืยักัยอกทรัพัย์ส์ินิทางปััญญาของบุุคคล
ท่ี่�สามโดยเจตนาหรือืเต็็มใจ



วิธิีทีี่่�เราให้ค้วามเคารพ

ทรัพัยากร
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วิธิีทีี่่�เราให้้ความเคารพทรัพัยากร
ยึดึถืือในมุมมองที่่�ยั่่�งยืืนและมุ่่�งเน้น้แนวทางระยะยาว  
เราเลืือกท่ี่�จะสร้้างอนาคตท่ี่�ยั่่�งยืนืผ่า่นการเคารพทรัพัยากร การส่ง่เสริมิการใช้้นวัตักรรมท่ี่�ก่่อให้้เกิิดประโยชน์์มากขึ้้�น
โดยใช้้ทรัพัยากรน้้อยลง และการทะนุุถนอมผู้้�คนในชุุมชนท่ี่�เราเข้้าไปทำำ�งาน ซึ่่�งจะทำำ�ให้้เกิิดมูลค่าทางเศรษฐกิิจใน 
ทุุกขั้้�นตอน เราหมั่่�นมีีส่ว่นร่ว่มกัับลูกูค้้าท่ี่�คาดหวังัให้้เราร่ว่มเป็็นส่ว่นหนึ่่�งในเส้้นทางสู่่�อนาคตท่ี่�ยั่่�งยืนืร่ว่มกัับพวกเขา

เราเชื่่�อว่า่ Simplot สามารถเป็็นแหล่่งความรู้้ � นวัตักรรม และผู้้�นำำ�ที่�สร้้างแรงบันัดาลใจได้้ โดยในขณะเดีียวกัันเราก็็ 
ฟื้้� นชีีวิติให้้ทรัพัยากรของโลกอย่า่งยั่่�งยืนืไปด้้วย เราแก้้ไขปััญหาระดัับโลกร่ว่มกัับลูกูค้้าท่ี่�เป็็นองค์์กรรายใหญ่่ท่ี่�สุุดของ
เราโดยใช้้แนวทางท่ี่�มีีความคล่องตััว ตััวอย่า่งเช่น่ เราเป็็นผู้้�ร่ว่มก่่อตั้้�งโครงการริเิริ่่�มท่ี่�ชื่่�อว่า่ความยั่่�งยืนืของมันัฝรั่่�ง 
ร่ว่มเป็็นสมาชิกิในกลุ่่�มการพูดคุุยเรื่่�องการนำำ�เนื้้�อวัวัและเกษตรเข้้าสู่่�ตลาดอย่า่งยั่่�งยืนื เป็็นพันัธมิติรกับสภาพิทัิักษ์์ทาง
ทะเล เป็็นผู้้�นำำ�ที่�กระตืือรือืร้้นในโครงการด้้านการดูแูลสารอาหารด้้วยหลัักการ 4R ร่ว่มกัับสถาบันัปุ๋๋�ย และมีีผู้้�เข้้าร่ว่ม
ในโครงการริเิริ่่�มอื่่�นๆ ในอุุตสาหกรรมเพื่่�อส่ง่เสริมิความร่ว่มมือืก่่อนการแข่ง่ขันัในประเด็็นความยั่่�งยืนืเพื่่�อสร้้างโลกท่ี่�
ดีีขึ้้�นกว่า่เดิิม ในขณะท่ี่�เราจัดัหาวัตัถุุดิิบสำำ�หรับัผลิิตภััณฑ์์ของเรา เราก็็กระตืือรือืร้้นท่ี่�จะลงภาคสนามไปทำำ�งานร่ว่มกัับ
เกษตรกรเป็็นรายบุุคคลเพื่่�อปรับัปรุุงแนวทางปฏิิบัติัิและการประพฤติิปฏิิบัติัิในท้้องถิ่่�นด้้วย

ปกป้้องสิ่่�งแวดล้้อมของเรา  
เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะปกป้อ้งสิ่่�งแวดล้้อมผ่า่นการจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติิอย่า่งมีีความรับัผิดิชอบ เราสนัับสนุุนการทำำ�
เกษตรกรรม การประมง การทำำ�เหมือืง และการผลิิตท่ี่�ยั่่�งยืนืเพื่่�อปกป้อ้งทรัพัยากรไว้้ให้้คนรุ่่� นต่่อๆ ไป เราดำำ�เนิินธุุรกิจ
ของเราเพื่่�อพิทัิักษ์์ทรัพัยากรของโลกอย่า่งระมัดัระวังัด้้วยการอนุุรักัษ์์พลังงาน การคืนและการรีีไซเคิิลน้ำำ�� ตลอดจน
การอนุุรักัษ์์แหล่่งท่ี่�อยู่่�อาศััยท่ี่�สำำ�คัญ 

เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะปฏิิบัติัิตามกฎหมายและข้้อบังัคัับท่ี่�บังัคัับใช้้ทั้้�งหมดที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการปกป้อ้งสิ่่�งแวดล้้อม และมุ่่�งมั่่�น 
ท่ี่�จะปรับัปรุุงให้้ดีีขึ้้�นอย่า่งต่่อเนื่่�อง เรามองหาวิธิีีใหม่่ๆ  ในการปรับัปรุุงผลิิตภััณฑ์์ บรรจุุภัณฑ์์ และการผลิิตอยู่่�เสมอ  
เพื่่�อลดผลกระทบท่ี่�จะเกิิดขึ้้�นกัับสิ่่�งแวดล้้อม นอกจากนี้้� เรายังัมุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะลดปริมิาณของเสีีย รวมถึึงการใช้้พลังงาน
และน้ำำ��ตลอดการดำำ�เนิินงานของเรา โดยค้้นหาวิธิีีต่างๆ ในการลดการใช้้ นำำ�มาใช้้ซ้ำำ�� และรีีไซเคิิล 

เราคาดหวังัให้้ซัพัพลายเออร์ข์องเราจัดัทำำ�แผนและโครงการด้้านสิ่่�งแวดล้้อมท่ี่�เหมาะสมซึ่่�งเป็น็ไปตามมาตรฐานของเรา

ดููแลสุขุภาวะของสัตัว์์
ท่ี่� Simplot เราถืือว่า่ความผาสุุกของสัตัว์เ์ป็็นส่ว่นหนึ่่�งในความรับัผิดิชอบขององค์์กรและสังัคม ซึ่่�งแทรกซึมึอยู่่�ใน 
ทุุกภาคส่ว่นของธุุรกิจและการจัดัหาทรัพัยากรของเรา เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะทำำ�ให้้สัตัว์ม์ีีสุุขภาพที่�ดีี ได้้รับัการจัดัการอย่า่ง
เหมาะสม และได้้รับัการปฏิิบัติัิอย่า่งมีีมนุุษยธรรม เราถืือว่า่เป็็นผู้้�พิทัิักษ์์สัตัว์ท่์ี่�อยู่่�ในความดูแูลของเรา น่ี่�เป็็นองค์์
ประกอบสำำ�คัญในการผลิิตอาหารอย่า่งมีีความรับัผิดิชอบ และเป็็นสิ่่�งท่ี่�เราให้้ความสำำ�คัญอย่า่งจริงิจังั 

ส่ง่เสริมิการดููแลจัดัการผลิตภััณฑ์์
เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะจัดัการผลิิตภััณฑ์์ของเราอย่า่งมีีความรับัผิดิชอบไปตลอดอายุุการใช้้งาน เราส่ง่เสริมิการดูแูลจัดัการ
ผลิิตภััณฑ์์โดยประเมินิว่า่ผลิิตภััณฑ์์และเทคโนโลยีีเหล่่านี้้�ปลอดภัยและมีีความรับัผิดิชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมหรือืไม่ ่
นอกจากนี้้� เรายังัอธิบิายและส่ง่เสริมิการใช้้ผลิิตภััณฑ์์และเทคโนโลยีีของเราอย่า่งเหมาะสมและมีีความรับัผิดิชอบ  
โดยเป็็นไปตามมาตรฐานและหลัักการของชุุมชนด้้วย



หน้้า 9

วิธิีทีี่่�เราแสดงให้เ้ห็น็ถึึง

ยึดึผู้้�คนเป็น็หลััก
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วิธิีทีี่่�เราแสดงให้้เห็็นว่า่เรายึดึผู้้�คนเป็น็หลััก
สร้า้งสถานที่่�ทำำ�งานที่่�ปลอดภััยและถููกสุขุลัักษณะ  
ความปลอดภััยในสถานที่่�ทำำ�งาน
เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะจัดัเตรีียมและรักัษาสภาพแวดล้้อมการทำำ�งานท่ี่�ปลอดภัยและถูกูสุุขลัักษณะ และเรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะมีี 
สถานท่ี่�ทำำ�งานท่ี่�ไม่เ่สี่่�ยงจะก่่อให้้เกิิดการบาดเจ็บ็ เรามุ่่�งมั่่�นให้้บุุคลากรของเรามีีความเป็็นอยู่่�ที่�ดีีและปลอดภัย เพราะ 
เรารู้้ �ว่า่บุุคลากรของเราเป็็นทรัพัย์ส์ินิท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�สุุด เรามีีกรอบการทำำ�งานด้้านความปลอดภัยท่ี่�ครอบคลุุมทุุกแง่่มุุมและ
มีีการปรับัเปล่ี่�ยนอยู่่�ตลอดเวลาเพื่่�อให้้มีีการปรับัปรุุงอย่า่งต่่อเนื่่�องในด้้านความปลอดภัยและการรักัษาความปลอดภัย
ในสถานท่ี่�ทำำ�งานทุุกแห่ง่ของเรา 

เราตระหนัักดีีว่า่การดูแูลสุุขภาพและความปลอดภัยของพนัักงานของเราไม่เ่พีียงแต่่ขึ้้�นอยู่่�กับสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวก
และอุุปกรณ์์ทางเทคนิิคที่�ดีีเท่่านั้้�น แต่่ยังัขึ้้�นอยู่่�กับการสร้้างวัฒันธรรมท่ี่�ให้้ความสำำ�คัญกัับความปลอดภัยอีีกด้้วย  
เราเชื่่�อว่า่สุุขภาพและความปลอดภัยเป็็นความรับัผิดิชอบหลัักของพนัักงานทุุกคน และเราคาดหวังัให้้พนัักงานทุุกคน
ใส่ใ่จเรื่่�องความปลอดภัยของตนเองและของผู้้�อื่่�นอย่า่งจริงิจังั พนัักงานของเราต้้องคอยระแวดระวังัสิ่่�งรอบตััวของ
ตนเองอยู่่�เสมอ และมีีความเข้้าใจเก่ี่�ยวกัับกฎและขั้้�นตอนท่ี่�บังัคัับใช้้กับการปฏิิบัติัิงานของตนโดยเฉพาะ เรานัับว่า่การ
บาดเจ็บ็เพีียงครั้้�งเดีียวก็็ถืือว่า่มากเกิินไป เพราะท้้ายท่ี่�สุุดแล้้ว เราต้้องการให้้ทุุกคนกลัับบ้้านไปอยู่่�กับครอบครัวั 
โดยไร้้ซึ่่�งอาการบาดเจ็บ็

หากพนัักงานเผชิญิกัับสถานการณ์์ท่ี่�รู้้ �สึกึว่า่ไม่ป่ลอดภัย หรือืเชื่่�อว่า่ตนได้้รับัมอบหมายงานท่ี่�ไม่เ่หมาะสมกัับคุุณสมบัติัิ 
ไม่ไ่ด้้รับัการฝึกอบรมมาก่่อน หรือืไม่ส่ามารถดำำ�เนิินการได้้อย่า่งปลอดภัย พนักงานก็็ควรหยุุดทำำ�งานและแจ้้งให้้เรา
ทราบ โดยควรแจ้้งให้้หัวัหน้้างานหรือืสมาชิกิของทีีมฝ่่ายความปลอดภัยและการรักัษาความปลอดภัยด้้านอนามัยั 
สิ่่�งแวดล้้อมทราบทัันทีี โปรดอ่านนโยบายด้้านอนามัยัสิ่่�งแวดล้้อมและความปลอดภัยของเราเพื่่�อดูขู้้อมููลเพิ่่�มเติิม 

ยาเสพติดและเครื่่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์
เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะคุ้้�มครองความปลอดภัย สุุขภาพ และความเป็็นอยู่่�ที่�ดีีของพนัักงานทุุกคน ดัังนั้้�นจึงึจำำ�เป็็นอย่า่งยิ่่�งท่ี่�
พนัักงานจะต้้องมีีสติิรู้้ �ตััวและไม่ถู่กูฤทธิ์์�จากยาเสพติดหรือืเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ครอบงำำ� พนัักงานของ Simplot 
ไม่ค่วรทำำ�งานในขณะท่ี่�มีีอาการจากฤทธิ์์�แอลกอฮอล์์หรือืยาท่ี่�ไม่เ่หมาะสม เพราะจะทำำ�ให้้เกิิดสภาพแวดล้้อมการทำำ�งาน 
ท่ี่�ไม่ป่ลอดภัยสำำ�หรับัทุุกคน 

ทั้้�งนี้้� อาจมีีการเสิริ์ฟ์เครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ในระหว่า่งงานกิิจกรรมของบริษัิัทท่ี่�ได้้รับัอนุุญาต ซึ่่�งแม้้แต่่ในกรณีีเหล่่านี้้� 
เราก็็คาดหวังัให้้พนักงานทุุกคนดื่่�มอย่า่งพอควรและมีีสติิ

ความรุนแรงในสถานที่่�ทำำ�งาน
สถานท่ี่�ทำำ�งานท่ี่�ปลอดภัยถืือเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญ และเราจะไม่ย่อมให้้มีีการกระทำำ�และการข่ม่ขู่่�ว่า่จะใช้้ความรุุนแรงในสถานท่ี่�
ทำำ�งาน เนื่่�องจากสิ่่�งเหล่่านั้้�นจะส่ง่ผลเสีียต่่อการรักัษาความปลอดภัย ความปลอดภัย และสุุขอนามัยัในสถานท่ี่�ทำำ�งาน 
เราห้้ามไม่ใ่ห้้มีีการกระทำำ�ที่�รุุนแรงหรือืการทำำ�ร้้ายร่า่งกาย แม้้ว่า่จะตั้้�งใจให้้เป็็นเรื่่�องตลกก็็ตาม 

หากคุุณหรือืบุุคคลที่�คุุณรู้้ �จักัถูกูข่ม่ขู่่�ว่า่จะใช้้ความรุุนแรงหรือืตกเป็็นเหยื่่�อของการกระทำำ�ที่�รุุนแรง คุุณมีีหน้้าท่ี่� 
รายงานสถานการณ์์ดัังกล่่าวโดยทัันทีี หากคุุณ เพื่่�อนร่ว่มงานของคุุณ หรือืบุุคคลอื่่�นใดที่�ดำำ�เนิินธุุรกิจร่ว่มกัับบริษัิัท 
J.R. Simplot ตกอยู่่�ในอัันตราย โปรดติดต่อหน่่วยงานในท้้องท่ี่� แล้้วติิดต่อไปยังัฝ่่ายการรักัษาความปลอดภัยทั่่�วโลก 
ขั้้�นสุุดท้้าย ให้้ติดตามผลกับผู้้�จัดัการของคุุณหรือืแหล่่งข้้อมููลอื่่�นท่ี่�ระบุุไว้้ในหลัักจรรยาบรรณนี้้�
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การดููแลให้ม้ีกีารปฏิิบัติัิที่่�เป็น็ธรรม 
เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะปฏิิบัติัิต่่อพนัักงานทุุกคนด้้วยความยุุติธรรม พนัักงานของ Simplot ทุุกคนมีีสิทิธิ์์�ได้้รับัการปฏิิบัติัิ 
อย่า่งเท่่าเทีียมกัันด้้วยความเคารพ ให้้เกีียรติ และสุุภาพ เราตััดสินิใจเก่ี่�ยวกัับการจ้้างงานทั้้�งหมด รวมถึึงการคัดเลืือก
และการจ้้างต่่อ โดยพิจิารณาจากความสามารถของบุุคคลในการปฏิิบัติัิหน้้าท่ี่�และการมีีส่ว่นร่ว่มในธุุรกิจ 

Simplot มุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะสร้้างสภาพแวดล้้อมท่ี่�ปราศจากการเลืือกปฏิิบัติัิและการคุุกคาม พนัักงานของ Simplot  
ทุุกคนมีีสิทิธิ์์�ท่ี่�จะเข้้ามาในสถานท่ี่�ทำำ�งานซึ่่�งปราศจากการเลืือกปฏิิบัติัิ การคุุกคาม การก่อกวน การข่ม่ขู่่� และควารุุนแรง  
โดยไม่ค่ำำ�นึึงถึึงลัักษณะหรือืพื้้�นฐานของสถานท่ี่�ทำำ�งาน 

Simplot ห้้ามไม่ใ่ห้้มีีการคุุกคามทุุกรููปแบบ ไม่ว่่า่จะเป็็นเชื้้�อชาติิ สีีผิวิ ชาติิพันัธุ์์�หรือืชาติิกำำ�เนิิด อายุุ เพศ เพศสภาพ
ท่ี่�แท้้จริงิหรือืท่ี่�ต้้องสงสัยั อััตลัักษณ์์ทางเพศ ศาสนา หรือืการรับัรู้้ �ถึึงความเก่ี่�ยวข้้องทางศาสนา ความทุุพพลภาพ 
หรือืลัักษณะส่ว่นบุุคคลอื่่�นๆ หากเกิิดปัญหาดัังกล่่าวขึ้้�น พนัักงานควรแจ้้งให้้เราทราบโดยไม่ต่้้องกลััวว่า่จะถูกูตอบโต้้ 

พนัักงานจะต้้องพึงึระลึึกไว้้ว่า่การเลืือกปฏิิบัติัิ การคุุกคาม การก่อกวน การข่ม่ขู่่� หรือืความรุุนแรงใดๆ ท่ี่�เกิิดขึ้้�น  
จะต้้องได้้รับัโทษทางวินิััยในระดัับสูงูสุุดและรวมถึึงการเลิิกจ้้าง หรือืแม้้แต่่จะต้้องรับัผิดิทางแพ่ง่หรือืทางอาญา 

มาตรฐานด้านแรงงานที่่�เป็น็ธรรม
ท่ี่� Simplot เราสนัับสนุุนสิทิธิมินุุษยชนขั้้�นพื้้�นฐานสำำ�หรับัทุุกคน และเรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะเคารพและส่ง่เสริมิสิทิธิมินุุษยชน
โดยการดำำ�เนิินกิิจกรรมของเราตามหลัักการที่�กำำ�หนดไว้้ในปฏิิญญาสากลว่า่ด้้วยสิทิธิมินุุษยชนแห่ง่สหประชาชาติิ  
เราห้้ามไม่ใ่ห้้มีีการบังัคัับใช้้แรงงานทุุกรููปแบบ รวมถึึงแรงงานซึ่่�งเป็็นทาส ถูกูบังัคัับ ถูกูผูกูมัดั มีีสัญัญาผูกูมัดั หรือื
ถูกูกัักขังัโดยไม่ส่มัคัรใจ และการค้้ามนุุษย์ห์รือืการแสวงหาประโยชน์์ทุุกรููปแบบ รวมถึึงการนำำ�เข้้าสินิค้้าท่ี่�ข้้องเก่ี่�ยวกัับ
การค้้าทาสหรือืการค้้ามนุุษย์ ์เราห้้ามไม่ใ่ห้้จ้้างงานเด็็กท่ี่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติิภาวะหรือืแรงงานท่ี่�ถูกูบังัคัับ และเรายังัห้้าม 
ไม่ใ่ห้้มีีการลงโทษทางร่า่งกายหรือืการล่วงละเมิดิอย่า่งเด็็ดขาด ในแนวทางปฏิิบัติัิด้้านการจ้้างงานของเรา เราเคารพ
สิทิธิขิองพนัักงานในการมีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้้องหรือืไม่ม่ีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้้องกัับกลุ่่�มใดๆ ตามท่ี่�ได้้รับัอนุุญาตและเป็็นไปตาม
กฎหมายและข้้อบังัคัับท่ี่�บังัคัับใช้้ เราปฏิิบัติัิตามกฎหมายการจ้้างงานในทุุกตลาดที่�เราดำำ�เนิินธุุรกิจ

เคารพความแตกต่่างของเรา 
Simplot ยอมรับัและมีีมุุมมองท่ี่�ดีีต่อความแตกต่่าง และเล็็งเห็น็ถึึงคุุณค่่าของความหลากหลาย เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะมอบ
โอกาสท่ี่�เท่่าเทีียมกัันสำำ�หรับัทุุกคน รวมถึึงพนัักงานและผู้้�สมัคัร เราเชื่่�อว่า่พนัักงานของเราทั่่�วโลกสมควรได้้รับัการ
ปฏิิบัติัิด้้วยความเป็็นธรรม ความเคารพ และมีีเกีียรติ เราเคารพคุุณลัักษณะและมุุมมองเฉพาะตััวของพนัักงาน 
ทุุกคน เนื่่�องจากในฐานะบริษัิัทระดัับโลก เราเชื่่�อว่า่การมีีความคิิด ประสบการณ์์ และภูมูิหิลัังท่ี่�หลากหลายจะช่ว่ยสร้้าง
วัฒันธรรมท่ี่�ก่่อให้้เกิิดนวัตักรรมและลื่่�นไหล ซึ่่�งมีีส่ว่นช่ว่ยในการสร้้างความสัมัพันัธ์ข์องเราและเป็็นสิ่่�งท่ี่�รับัประกััน
ความสำำ�เร็จ็ 

การเอาใจใส่ลูู่กค้้าและผู้้�บริโิภค  
เราภาคภูมูิใิจในผลิิตภััณฑ์์ของเรา และแบรนด์์ต่่างๆ ของเราก็็ได้้มอบคุุณค่่าและคุุณภาพให้้กับลูกูค้้าและผู้้�บริโิภค  
เรามุ่่�งมั่่�นให้้ผู้้�บริโิภคมีีสุุขภาพและความเป็็นอยู่่�ที่�ดีี และเรามีีตัวเลืือกผลิิตภััณฑ์์มากมายเพื่่�อตอบสนองความต้้องการ
และความชอบท่ี่�หลากหลายของพวกเขา เราให้้ข้้อมููลทางโภชนาการที่�อิิงตามข้้อเท็็จจริงิเพื่่�อให้้ลูกูค้้าของเรามีีข้้อมููล
ในการเลืือกรับัประทานอาหารสำำ�หรับัตนเองและครอบครัวั เราให้้ความสำำ�คัญกัับความท้้าทายในการส่ง่เสริมิและทำำ�ให้้
สุุขภาพของผู้้�บริโิภคดีีขึ้้�นผ่า่นผลิิตภััณฑ์์อาหารที่�เรามีีจำำ�หน่่ายอย่า่งจริงิจังั พันัธกิจของเราสำำ�หรับัผลิิตภััณฑ์์ต่่างๆ 
เช่น่ สารอาหารสำำ�หรับัพืชื อาหารเสริมิเพื่่�อสุุขภาพสัตัว์ ์เมล็็ดพันัธุ์์�พืชืและวัสัดุุสิ้้�นเปลืือง คืือการนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์ 
ท่ี่�ปลอดภัย มีีประสิทิธิภิาพ และก้้าวหน้้าซึ่่�งจะช่ว่ยเลี้้�ยงดูคูนโลกทั้้�งในปััจจุุบันัและอนาคต 
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ความปลอดภััยของอาหาร 
เป็็นเรื่่�องสำำ�คัญอย่า่งยิ่่�งท่ี่�อาหารที่�เราผลิิตเพื่่�อลูกูค้้าของเราจะต้้องปลอดภัย ความปลอดภัยของอาหารไม่เ่พีียงเป็็น
ส่ว่นหนึ่่�งของความรับัผิดิชอบของเราในฐานะพลเมือืงภาคองค์์กรที่�ดีีเท่่านั้้�น แต่่ยังัมีีความสำำ�คัญต่่อการเติิบโตอย่า่ง
ต่่อเนื่่�องและความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรของธุุรกิจของเราอีีกด้้วย เราใช้้มาตรการที่�เข้้มงวดเพื่่�อให้้แน่่ใจว่า่มาตรฐาน
ด้้านความปลอดภัยและคุุณภาพของเราเป็็นไปตามหรือือยู่่�สูงูกว่า่ข้้อกำำ�หนดของรัฐับาลที่�เก่ี่�ยวข้้อง และเราสนัับสนุุน
การใช้้มาตรการเพิ่่�มเติิมเพื่่�อช่ว่ยปกป้อ้งผู้้�บริโิภคและรับัรองความปลอดภัยของแหล่่งอาหารของเรา นอกจากนี้้�  
เรายังัทำำ�งานร่ว่มกัับซัพัพลายเออร์เ์พื่่�อให้้แน่่ใจว่า่ส่ว่นผสมต่่างๆ จะได้้รับัการตรวจสอบ ทดสอบ และติิดตามผล 
สุุดท้้ายนี้้� พนัักงานของ Simplot ทุุกคนมีีหน้้าท่ี่�รับัผิดิชอบในการปฏิิบัติัิตามนโยบายและขั้้�นตอนด้้านความปลอดภัย
และสุุขอนามัยัท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องทั้้�งหมด 

ความปลอดภััยของผลิตภััณฑ์์
Simplot ส่ง่เสริมิการใช้้มาตรฐานสูงูสุุดด้้านความปลอดภัยของผลิิตภััณฑ์์ ผู้้�บริโิภคล้้วนคาดหวังัว่า่ผลิิตภััณฑ์์ 
ท่ี่�ตนซื้้�อจะมีีความปลอดภัย และเราทราบดีีว่า่ความปลอดภัยของผลิิตภััณฑ์์ก็็มีีความสำำ�คัญต่่อชื่่�อเสีียงของเราเช่น่กััน 
ดัังนั้้�นเพื่่�อปลูกูฝัังความเชื่่�อมั่่�นในผลิิตภััณฑ์์ของเรา เราจึงึปฏิิบัติัิตามหรือืปฏิิบัติัิมากกว่า่ข้้อกำำ�หนดทางกฎหมาย 
ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องในแง่่ของความปลอดภัยของผลิิตภััณฑ์์ของเรา พนัักงานคนใดที่�มีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้้องกัับการจัดัการหรือื 
การดูแูลวัตัถุุดิบ กระบวนการผลิิต หรือืผลิิตภััณฑ์์ท่ี่�ผลิิตเสร็จ็แล้้วจะต้้องปฏิิบัติัิตามนโยบายของบริษัิัทและขั้้�นตอน
ด้้านความปลอดภัยของผลิิตภััณฑ์์ เพื่่�อป้อ้งกัันไม่ใ่ห้้เกิิดการปนเป้ื้� อน การเสื่่�อมสภาพ หรือืการเปล่ี่�ยนแปลงวัตัถุุดิบ 
ท่ี่�ไม่เ่หมาะสม 

การมีสี่ว่นร่ว่มกับชุุมชนของเรา   
Simplot มุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะสนัับสนุุนชุุมชนซึ่่�งเป็็นสถานท่ี่�ดำำ�เนิินธุุรกิจ โดยมีีส่ว่นร่ว่มในโครงการสำำ�หรับัชุุมชนท่ี่�ช่ว่ยสร้้าง
การเปล่ี่�ยนแปลงระยะยาวท่ี่�แท้้จริงิให้้กับบุุคคล ชุุมชน และสิ่่�งแวดล้้อม

แม้้ว่า่โครงการคิดริเิริ่่�มของเราจะมีีรููปแบบท่ี่�แตกต่่างกัันมากมาย แต่่โครงการเหล่่านั้้�นก็็มุ่่�งเน้้นท่ี่�หัวัข้้อเดีียวกััน  
นั่่�นคืือ เราลงทุุนในศัักยภาพที่�เราเห็น็อยู่่�รอบตััว ซึ่่�งหมายความว่า่เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะทำำ�ให้้สังัคมโดยรวมดีีขึ้้�นผ่า่นการ
สนัับสนุุนด้้านศิิลปะ ธุุรกิจ การศึกษาในชุุมชน และเยาวชน โดยในขณะท่ี่�เราทุ่่�มเงิินไปกัับชุุมชนเหล่่านี้้� เราก็็พยายาม
ลงทุุนเพื่่�อปรับัปรุุงคุุณภาพชีีวิติของพลเมือืงไปในเวลาเดีียวกััน 

นอกจากนี้้� โครงการคิดริเิริ่่�มของเรายังัรวมถึึงการส่ง่เสริมิให้้พนัักงานของเรามีีวิถิีีชีีวิติท่ี่�มีีสุุขภาพดีีอีีกด้้วย



วิธิีทีี่่�เราแสดงให้เ้ห็น็ถึึง

มรดกแห่่งความซื่่�อสัตัย์์
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วิธิีทีี่่�เราแสดงให้้เห็็นถึึงมรดกแห่่งความซื่่�อสัตัย์์
เราสร้า้งและรักัษาบันัทึกข้อ้มููลที่่�ถููกต้้อง 
การเก็็บบันัทึึกและการรายงานท่ี่�ถูกูต้้องมีีความสำำ�คัญต่่อชื่่�อเสีียงและความน่่าเชื่่�อถืือของ Simplot พนักงานทุุกคน
ต้้องแน่่ใจว่า่ข้้อมููลทางธุุรกิจท่ี่�ตนบันัทึึกนั้้�นตรงไปตรงมา ถูกูต้้อง และดำำ�เนิินการภายในระยะเวลาท่ี่�เหมาะสม บันัทึึก
ทางการเงิินทั้้�งหมดจะต้้องสะท้้อนถึึงธุุรกรรมของบริษัิัทของเราอย่า่งถูกูต้้อง และเป็็นไปตามมาตรฐานการบัญัชีีและ
นโยบายทางการเงิินท่ี่�เห็น็สมควรให้้ใช้้กันโดยทั่่�วไป เราห้้ามไม่ใ่ห้้มีีการใช้้เงิินทุุนและธุุรกรรมท่ี่�ไม่เ่ปิิดเผย บันัทึึกและ
เอกสารทางธุุรกิจทั้้�งหมดจะต้้องเป็็นข้้อมููลจริงิ ถูกูต้้องและครบถ้้วน และเก็็บรักัษาไว้้ตามนโยบายและขั้้�นตอนการเก็็บ
รักัษาเอกสารของ Simplot

เราแข่ง่ขันัอย่า่งยุุติิธรรมและปฏิิบัติัิตามกฎหมายการค้าระหว่า่งประเทศ
ในฐานะบริษัิัท เรามีีหน้้าท่ี่�รับัผิดิชอบในการปฏิิบัติัิตามกฎหมายการค้้าและข้้อบังัคัับของประเทศท่ี่�เราดำำ�เนิินธุุรกิจ  
เราจะแข่ง่ขันัอย่า่งยุุติธรรมในทุุกตลาดที่�เราดำำ�เนิินธุุรกิจโดยเป็็นไปตามกฎหมายต่่อต้้านการผูกูขาดและกฎหมาย 
ด้้านการแข่ง่ขันัท่ี่�บังัคัับใช้้ เรามุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะปฏิิบัติัิตามกฎหมายการค้้าระหว่า่งประเทศท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องทั้้�งหมด รวมถึึง 
กฎระเบีียบด้้านการควบคุุมการนำำ�เข้้าและการส่ง่ออก และการปฏิิบัติัิตามกฎหมายว่า่ด้้วยการคว่ำำ��บาตรและกฎหมาย 
ต่่อต้้านการคว่ำำ��บาตร 

เรามุ่่�งมั่่�นที่่�จะปฏิิบัติัิตามมาตรฐานการโฆษณาและการตลาดโดยสุจุริติ 
เราเชื่่�อว่า่การโฆษณาและการทำำ�การตลาดอย่า่งมีีความรับัผิดิชอบช่ว่ยเราในการแจ้้งเก่ี่�ยวกัับประโยชน์์ของผลิิตภััณฑ์์
และนวัตักรรมของเราให้้ลูกูค้้าและผู้้�บริโิภคทราบ เราโฆษณาและทำำ�การตลาดให้้กับผลิิตภััณฑ์์ในลัักษณะท่ี่�ยุุติธรรม 
โดยมีีข้้อเท็็จจริงิรองรับั พนัักงานต้้องปฏิิบัติัิตามนโยบายของเราท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการอนุุมัติัิการติดฉลาก การโฆษณา 
บรรจุุภัณฑ์์ การเรีียกคืืนผลิิตภััณฑ์์ และขั้้�นตอนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

เราหลีีกเลี่่�ยงไม่ใ่ห้เ้กิิดผลประโยชน์์ทัับซ้อ้น
เราไม่ม่ีีส่ว่นร่ว่มในกิิจกรรมท่ี่�สร้้างหรือืดูเูหมือืนว่า่จะสร้้างความขัดัแย้้งระหว่า่งผลประโยชน์์ส่ว่นตััวของเรากัับ 
ผลประโยชน์์ของ Simplot เราไม่ย่อมรับัการเอื้้�อเฟื้้� อทางธุุรกิจ (เช่น่ ของกำำ�นััล ความช่ว่ยเหลืือ หรือืการเลี้้�ยง 
รับัรองใดๆ) ท่ี่�มีีมูลค่าสูงูกว่า่ท่ี่�เราจะตอบแทนให้้ได้้อย่า่งสมเหตุุสมผล หรือืการบังัคัับหรือืดูเูหมือืนว่า่จะบังัคัับให้้เรา
ต้้องกระทำำ�การในทางท่ี่�ขัดัต่อหลัักจรรยาบรรณหรือืกฎหมายของเรา พนัักงานทุุกคนจะต้้องหลีีกเล่ี่�ยงไม่ใ่ห้้มีีกิจกรรม
และผลประโยชน์์ส่ว่นตััวท่ี่�อาจขัดัแย้้งกัับความรับัผิดิชอบท่ี่�ตนมีีต่อ Simplot พนัักงานจะต้้องไม่แ่สวงหาผลประโยชน์์
ทางการเงิินใดๆ เพื่่�อตนเอง หรือืใช้้ตำำ�แหน่่งท่ี่�ตนดำำ�รงอยู่่�ในทางท่ี่�ผิดิ 

เราเคารพสิทิธิขิองพนัักงานของเราในการมีีส่ว่นร่ว่มในกิิจกรรมทางการเมือืงตามท่ี่�พวกเขาเลืือก ทั้้�งนี้้� พนัักงาน 
ต้้องชี้้�แจงให้้ชัดัเจนว่า่กิิจกรรมทางการเมือืงหรือืกิิจกรรมทางพลเรือืนท่ี่�ตนมีีส่ว่นร่ว่มนั้้�นเป็็นมุุมมองและการกระทำำ�
ของตััวพนัักงานเอง ไม่ใ่ช่ข่องบริษัิัท

เราปฏิิเสธที่่�จะดำำ�เนิินการชำำ�ระเงิินที่่�ไม่ถูู่กต้้อง
Simplot มุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะรักัษามาตรฐานทางจริยิธรรมในระดัับสูงูเมื่่�อต้้องติิดต่อกัับเจ้้าหน้้าท่ี่�ของรัฐั บริษัิัทอื่่�นๆ และ
ประชาชนทั่่�วไป Simplot ห้้ามไม่ใ่ห้้มีีการติดสินิบนและการประพฤติิทุุจริติทุุกรููปแบบ พนัักงานจะต้้องไม่พ่ยายามโน้้ม
น้้าวผู้้�อื่่�นทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม โดยสัญัญาหรือืจ่า่ยสินิบนหรือืเงิินใต้้โต๊๊ะ หรือืมีีส่ว่นร่ว่มในมาตรการอื่่�นใดที่�ผิดิ
จรรยาบรรณหรือืจะทำำ�ให้้ชื่่�อเสีียงด้้านความซื่่�อสัตัย์ข์องเราเสื่่�อมเสีีย พนัักงานต้้องไม่ร่ับัหรือืเสนอของกำำ�นัลหรือืเงิิน
ใดๆ ท่ี่�เป็็นหรือือาจตีีความได้้ว่า่เป็็นสินิบน 
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เรามีกีารคุ้้�มครองทรัพัย์ส์ินิของบริษัิัทและเราใช้เ้ทคโนโลยีกีารสื่่�อสาร 
รููปแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์อ์ย่า่งมีคีวามรับัผิดิชอบและเป็น็มืืออาชีพี
ทรัพัย์ส์ินิของ Simplot มีีความสำำ�คัญต่่อความสามารถในการแข่ง่ขันัและความสำำ�เร็จ็ทางธุุรกิจของเรา  
เรามอบทรัพัย์ส์ินิให้้กับพนัักงานของเราเพื่่�อให้้การดำำ�เนิินธุุรกิจของบริษัิัทเป็็นไปอย่า่งมีีประสิทิธิภิาพ พนัักงาน 
ทุุกคนจะต้้องปกป้อ้งทรัพัย์ส์ินิเหล่่านี้้� ซึ่่�งรวมถึึงแต่่ไม่จ่ำำ�กัดเพีียงเงิินสด อุุปกรณ์์ท่ี่�โรงงานแปรรูปและโรงงาน 
ผลิิตของเรา คอมพิวิเตอร์ ์โทรศัพท์มือืถืือ และอุุปกรณ์์การทำำ�งานส่ว่นบุุคคล เราห้้ามไม่ใ่ห้้พนัักงานขโมย ฉ้้อโกง  
หรือืยักัยอกทรัพัย์ส์ินิของบริษัิัทโดยเด็็ดขาด เทคโนโลยีีของบริษัิัทจะต้้องใช้้เพื่่�อกิิจกรรมทางธุุรกิจท่ี่�ถูกูต้้องตาม
กฎหมายโดยบุุคคลที่�ได้้รับัอนุุญาตเท่่านั้้�น การเข้้าถึึงและการใช้้เทคโนโลยีีของบริษัิัทจะต้้องเป็็นไปด้้วยความรับัผิดิชอบ 
เป็็นมือือาชีีพ และสอดคล้้องกัับหลัักจรรยาบรรณและนโยบายของบริษัิัท

เราปกป้้องข้อ้มููลและข้อ้มููลที่่�เป็น็ความลัับ
ข้้อมููลของบริษัิัทนั้้�นมีีคุุณค่่าต่่อ Simplot อย่า่งยิ่่�ง ดัังนั้้�นพนัักงานทุุกคนจะต้้องปกป้อ้งข้้อมููลของบริษัิัทท่ี่�ไม่ป่ระสงค์์
ให้้เปิิดเผยต่่อสาธารณะ พนัักงานจะต้้องไม่เ่ปิิดเผยข้้อมููลที่�เป็็นความลัับของบริษัิัท เช่น่ กิิจกรรมการวิจิัยัและการ
พัฒันา รายงานการขายและผลกำำ�ไร แผนการตลาด กระบวนการผลิิต การเข้้าซื้้�อกิิจการหรือืการลงทุุนท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น 
และ/หรือืราคาท่ี่�จ่า่ยสำำ�หรับัการจัดัหาวัสัดุุ และความลัับทางการค้้าอื่่�นๆ นอกจากนี้้� พนัักงานทุุกคนควรต้้องเคารพ
เรื่่�องการรักัษาความลัับและความเป็็นส่ว่นตััวของข้้อมููลส่ว่นบุุคคลของผู้้�อื่่�นด้้วย

เราเคารพความเป็น็ส่ว่นตัวและข้อ้มููลของพนัักงาน
เราตระหนัักและเคารพในข้้อมููลความเป็็นส่ว่นตััวของพนัักงาน ลูกูค้้า ซัพัพลายเออร์ ์และบุุคคลอื่่�นๆ ท่ี่�เรามีีปฏิิสัมัพันัธ์์
ด้้วย เรารวบรวมและประมวลผลข้้อมููลส่ว่นบุุคคลเพื่่�อวัตัถุุประสงค์์ทางธุุรกิจ และดำำ�เนิินการในลัักษณะท่ี่�ถูกูต้้องตาม
กฎหมายและโปร่ง่ใส เราใช้้มาตรการที่�เหมาะสมเพื่่�อปกป้อ้งความปลอดภัยของบันัทึึกของเราท่ี่�มีีข้้อมููลส่ว่นบุุคคล และ
ตรวจสอบให้้แน่่ใจว่า่บันัทึึกเหล่่านี้้�ได้้รับัการเก็็บรักัษาอย่า่งเหมาะสม 

เราว่า่จ้า้งซัพัพลายเออร์แ์ละพันัธมิติรทางธุุรกิจที่่�เหมาะสม 
เราเชื่่�อมั่่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิจกัับซัพัพลายเออร์ ์ผู้้�รับัเหมา และลูกูค้้าท่ี่�มีีพฤติิกรรมการดำำ�เนิินธุุรกิจท่ี่�มีีจริยิธรรม 
โดยเป็็นไปตามมาตรฐานระดัับสูงูเท่่านั้้�น เราคาดหวังัให้้ซัพัพลายเออร์แ์ละพันัธมิติรทางธุุรกิจของเราปฏิิบัติัิตาม
กฎหมายและข้้อบังัคัับท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องทั้้�งหมด ตลอดจนปฏิิบัติัิตามหลัักการของหลัักจรรยาบรรณของเรา เราจะไม่ใ่ช้้
ซัพัพลายเออร์ท่์ี่�ละเมิดิกฎหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการจ้้างงาน สิ่่�งแวดล้้อม หรือืความปลอดภัยโดยเจตนา เราจะ 
ไม่ด่ำำ�เนิินธุุรกิจกัับซัพัพลายเออร์ร์ายใดๆ ท่ี่�ว่า่จ้้างเด็็ก ผู้้�ต้้องขังั หรือืแรงงานท่ี่�ถูกูบังัคัับ หรือืมีีส่ว่นร่ว่มในการ 
จ้้างงานท่ี่�ผิดิหลัักจริยิธรรมอื่่�นๆ หลัังจากพิจิารณาราคาประมููลที่�แข่ง่ขันัได้้แล้้ว เราจะซื้้�อสินิค้้าหรือืบริกิารตามมููลค่า 
คุุณภาพ การปฏิิบัติัิตามมาตรฐานของเรา และความสามารถของซัพัพลายเออร์ใ์นการตอบสนองความต้้องการของ
เรา ความสัมัพันัธ์ส์่ว่นตััวหรือืความสัมัพันัธ์ใ์นครอบครัวัจะต้้องไม่ม่ีีอิทธิพิลต่อการตัดสินิใจของพนัักงานในการ 
ทำำ�สัญัญากัับซัพัพลายเออร์์



หน้้า 16

ความซื่่�อสัตัย์ส์ุจุริติในการดำำ�เนิินงานของเรา

ยึดึถืือหลัักจรรยาบรรณ
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ความซื่่�อสัตัย์ส์ุุจริติในการดำำ�เนิินงานของเรา

ยึดึถืือหลัักจรรยาบรรณ
ท่ี่� Simplot ความซื่่�อสัตัย์ส์ุุจริติเป็็นเรื่่�องท่ี่�จะผ่อ่นปรนไม่ไ่ด้้ เรามีีความมุ่่�งมั่่�นอย่า่งแน่่วแน่่ท่ี่�จะมีีความซื่่�อสัตัย์ ์ 
มีีคุุณภาพ และให้้การเคารพซึ่่�งกัันและกััน เราจะซื่่�อสัตัย์ต่์่อคำำ�พูดของเราและทำำ�ตามสิ่่�งท่ี่�เราให้้สัญัญาไว้้ 

Simplot ห้้ามไม่ใ่ห้้มีีกิจกรรมฉ้้อโกงทุุกรููปแบบ การฉ้้อโกงนี้้�รวมถึึงแต่่ไม่จ่ำำ�กัดเพีียงการกระทำำ�ที่�ไม่ซ่ื่่�อสัตัย์ห์รือื 
หลอกลวง การฉ้้อฉล การปลอมแปลงหรือืการปรับัเปล่ี่�ยนเครื่่�องมือืหรือืเอกสารที่�สามารถต่อรองได้้ การยักัยอก
ทรัพัย์ส์ินิของบริษัิัท พนัักงาน ลูกูค้้า พันัธมิติร หรือืซัพัพลายเออร์ ์การใช้้ทรัพัย์ส์ินิของบริษัิัทเสมือืนเป็็นทรัพัย์ส์ินิ
ส่ว่นตััว และการปลอมแปลงบันัทึึกหรือืงบการเงิินของบริษัิัท 

พนัักงานทุุกคนจะต้้องปฏิิบัติัิตามกฎหมายท่ี่�บังัคัับใช้้และหลัักจรรยาบรรณในทุุกสถานท่ี่�ท่ี่�เราดำำ�เนิินธุุรกิจ แต่่หาก
กฎหมายดัังกล่่าวขัดัแย้้งกัับหลัักจรรยาบรรณ เราจะปฏิิบัติัิตามกฎหมาย เราอาจนำำ�นโยบายขององค์์กรและหน่่วย
ธุุรกิจไปใช้้และเป็็นส่ว่นเสริมิของหลัักจรรยาบรรณนี้้�ด้้วย พนักงานทุุกคนมีีหน้้าท่ี่�รับัผิดิชอบในการทำำ�ความเข้้าใจ
กฎหมายท่ี่�บังัคัับใช้้ในสถานท่ี่�ท่ี่�เราดำำ�เนิินธุุรกิจ รวมถึึงต้้องอ่่านและทำำ�ความเข้้าใจหลัักจรรยาบรรณนี้้� 

หากคุุณมีีคำำ�ถามใดๆ เก่ี่�ยวกัับการบังัคัับใช้้กฎหมายใดๆ โปรดติดต่อฝ่่ายกฎหมาย หากคุุณมีีคำำ�ถามใดๆ เก่ี่�ยวกัับวิธิีี
การนำำ�หลัักจรรยาบรรณไปใช้้ ให้้ไปท่ี่�แหล่่งข้้อมููลที่�ระบุุไว้้ในส่ว่นหลัักจรรยาบรรณในหัวัข้้อการขอความช่ว่ยเหลืือและ
การแจ้้งข้้อกัังวล 

การรายงานที่่�จำำ�เป็น็เกี่่�ยวกัับการละเมิดิหลัักจรรยาบรรณอย่า่งร้า้ยแรง
พนัักงานท่ี่�ต้้องเผชิญิกัับสถานการณ์์ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับสภาพการทำำ�งานท่ี่�ไม่ป่ลอดภัย การโจรกรรม การยักัยอก  
การฉ้้อโกง การประพฤติิมิชิอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม การติดสินิบน การทุุจริติ การคุุกคามท่ี่�ผิดิกฎหมาย การเลืือกปฏิิบัติัิ
ท่ี่�ผิดิกฎหมาย หรือืกิิจกรรมอื่่�นใดที่�ผิดิกฎหมายหรือืการละเมิดิหลัักจรรยาบรรณอย่า่งร้้ายแรง ถืือว่า่มีีหน้้าท่ี่�พููดและ
รายงานการประพฤติิมิชิอบดัังกล่่าวทัันทีี  โดยพนัักงานควรรายงานตามคำำ�แนะนำำ�ที่�ระบุุไว้้ในหลัักจรรยาบรรณนี้้� 

การคุ้้�มครองจากการตอบโต้้
Simplot จะไม่ด่ำำ�เนิินการใดๆ ต่่อพนัักงานท่ี่�หยิบิยกประเด็็นด้้านจริยิธรรมหรือืกฎหมายโดยมีีเจตนาท่ี่�สุุจริติ  
เราไม่ย่อมให้้บุุคคลใดๆ ตอบโต้้พนัักงานท่ี่�แจ้้งข้้อกัังวลหรือืรายงานโดยมีีเจตนาท่ี่�สุุจริติ 

เราจะตรวจสอบข้้อกัังวลทั้้�งหมดที่�เกิิดขึ้้�นโดยอิิงตามข้้อเท็็จจริงิและสถานการณ์์ การสอบสวนจะถูกูเก็็บเป็็นความลัับ
ในขอบเขตท่ี่�ให้้เฉพาะฝ่่ายท่ี่�มีีข้้อกำำ�หนดชัดัเจนท่ี่�จะรับัทราบข้้อมููลเท่่านั้้�นท่ี่�จะมีีส่ว่นร่ว่มได้้ รายงานการประพฤติิมิชิอบ
ทั้้�งหมดจะต้้องดำำ�เนิินการโดยสุุจริติ ในทำำ�นองเดีียวกัับการประพฤติิมิชิอบอื่่�นๆ การจงใจยื่่�นรายงานท่ี่�เป็็นเท็็จหรือื
ทำำ�ให้้เข้้าใจผิดิจะส่ง่ผลให้้มีีการลงโทษทางวินัิัยในระดัับสูงูสุุดและรวมถึึงการเลิิกจ้้างด้้วย 

การกำำ�กับดููแลหลัักปฏิิบัติัิและการดำำ�เนิินการแก้้ไข 
การปฏิิบัติัิตามหลัักจรรยาบรรณนี้้�เป็็นองค์์ประกอบสำำ�คัญต่่อความสำำ�เร็จ็ทางธุุรกิจของเรา เจ้้าหน้้าท่ี่�ฝ่่ายจริยิธรรม
และการดูแูลการปฏิิบัติัิตามกฎระเบีียบทั่่�วโลกจะดูแูลการบริหิารจัดัการหลัักจรรยาบรรณและการแก้้ไขปััญหาด้้าน
จริยิธรรมและการปฏิิบัติัิตามกฎระเบีียบท่ี่�พนักงานแจ้้งเข้้ามา โดยประสานงานกัับฝ่่ายกฎหมาย ฝ่่ายทรัพัยากรบุุคคล 
ฝ่่ายบริกิารทั่่�วโลก และหน่่วยธุุรกิจท่ี่�ได้้รับัผลกระทบ 
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การขอความช่ว่ยเหลืือและการแจ้ง้ข้อ้กัังวล
หากคุุณมีีคำำ�ถามเก่ี่�ยวกัับหลัักจรรยาบรรณ คุุณควรพูดคุุยกัับทีีมผู้้�บริหิารของคุุณหรือืแหล่่งข้้อมููลรายการใดรายการ
หนึ่่�งท่ี่�ระบุุไว้้ด้้านล่่างนี้้� หากคุุณเผชิญิกัับสถานการณ์์หรือืปััญหาท่ี่�เป็็นหรือือาจเป็็นการละเมิดิหลัักจรรยาบรรณ  
คุุณต้้องดำำ�เนิินการตามขั้้�นตอนท่ี่�เหมาะสมเพื่่�อแก้้ไขปััญหานั้้�น 

โดยคุุณสามารถพบคำำ�แนะนำำ�และการสนัับสนุุนได้้จากแหล่่งต่่างๆ มากมายดัังนี้้�
•	 ทีีมผู้้�บริหิารของคุุณ  คุุณสามารถแจ้้งคำำ�ถามหรือืข้้อกัังวลให้้ผู้้�จัดัการของคุุณทราบ หรือืหากคุุณไม่เ่ชื่่�อว่า่ 

ผู้้�จัดัการของคุุณได้้ดำำ�เนิินการอย่า่งเหมาะสมแล้้ว คุุณสามารถแจ้้งสมาชิกิคนอื่่�นในทีีมผู้้�บริหิารได้้เช่น่กััน 
•	 ฝ่่ายทรัพัยากรบุุคคล คุุณสามารถพูดคุุยกัับผู้้�จัดัการฝ่ายทรัพัยากรบุุคคลได้้โดยตรงและตรงไปตรงมา  

หากคุุณไม่แ่น่่ใจเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินการที่�เหมาะสมท่ี่�สุุดในสถานการณ์ใดก็ตาม
•	 ฝ่่ายกฎหมาย คุุณสามารถขอคำำ�แนะนำำ�และคำำ�ปรึกึษาจากสมาชิกิของฝ่่ายกฎหมายหรือืท่ี่�ปรึกึษาทั่่�วไปของเราได้้
•	 สายด่่วนพนัักงาน Simplot คุุณสามารถรายงานการละเมิดิมาตรฐานท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในหลัักจรรยาบรรณหรือื

ข้้อกัังวลร้้ายแรงอื่่�นๆ โดยไม่เ่ปิิดเผยตััวตนได้้ผ่า่นทางสายด่่วนการรายงานของพนัักงาน ซึ่่�งมีีให้้บริกิารทาง
อิินเทอร์เ์น็็ตท่ี่� employeereportinghotline.simplot.com

การยืืนยันัความมุ่่�งมั่่�นของเราต่่อการยึดึถืือหลัักจรรยาบรรณ 
แม้้ว่า่จะมีีหลายปััจจัยัท่ี่�ส่ง่ผลต่อความสำำ�เร็จ็ของ Simplot แต่่รากฐานก็็คืือการผนวกรวมกัันระหว่า่งความเป็็นผู้้�นำำ�
อัันแน่่วแน่่ของ J.R. Simplot กัับการมุ่่�งให้้ความสำำ�คัญกัับความเป็็นอยู่่�ที่�ดีีของพนัักงานและความสำำ�เร็จ็ทางวิชิาชีีพ  
จุุดบรรจบระหว่า่งความเป็็นผู้้�นำำ�และความก้้าวหน้้าทางอาชีีพก็คืือการเคารพ เมื่่�อเราปฏิิบัติัิตามค่่านิิยมหลัักของเราและ 
มีีความเคารพต่อกัันและทรัพัยากรของโลก แนวทางด้้านจริยิธรรมก็็จะเกิิดขึ้้�นโดยธรรมชาติิ 

ขณะท่ี่�เราให้้คำำ�มั่่�นว่า่จะรับัผิดิชอบต่่อกัันผ่า่นการสนทนาและการกระทำำ�ที่�มีีความเคารพ เราก็็จะรักัษาค่่านิิยมและ
จริยิธรรมของ One Simplot ไปในเวลาเดีียวกัันด้้วย ในฐานะส่ว่นหนึ่่�งของการรับัรองถึึงการยึดึถืือหลัักจรรยาบรรณ
และความมุ่่�งมั่่�นนี้้�ให้้เป็็นท่ี่�เข้้าใจและนำำ�ไปปฏิิบัติัิใช้้ทั่่�วโลก บริษัิัทจะดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่�อให้้แน่่ใจว่า่หลัักจรรยาบรรณนี้้�ได้้
รับัการทบทวน ทำำ�ความเข้้าใจ และยอมรับัโดยพนัักงานและ/หรือืบุุคคลที่�สามท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องทั้้�งหมด

http://employeereportinghotline.simplot.com
http://employeereportinghotline.simplot.com
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